
REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK PROGRAMI 

PROGRAM AMAÇLARI  VE PROGRAM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ 
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1. Bireylerin rehberlik ve 

psikolojik danışma 

gereksinimlerini belirler. 

4 2 5 - 2 

2. Bireyin yaşam dönemlerine 

özgü gelişim özelliklerini, 

öğrenme süreçlerini ve grup 

içindeki davranış örüntülerini 

kavrar. 

3 3 4 4 2 

3. Normal ve normal dışı 

davranışları etkileyen 

durumsal ve çevresel 

faktörler, psikopatoloji ve 

dönemsel krizleri içeren insan 

davranışlarına müdahale eder. 

4 5 5 - 2 

4. Psikolojik danışma 

kuramlarına ve sistemler 

perspektifine ilişkin bilgi 

sahibi olur. 

5 2 2 4 3 

5. Bireyle ve grupla 

çalışırken psikolojik danışma 

beceri, müdahale ve 

stratejilerini uygular. 

4 5 5 - 2 



6. Bireysel farklılıklar 

temelinde bireyin gözlenebilir 

ve ölçülebilir özelliklerini 

kavrar.  

3 3 5 3 2 

7. Psikolojik danışma ve 

rehberlik hizmetlerini etkili 

biçimde sunmak amacıyla, 

bireyi tanıma tekniklerini 

uygular. 

5 5 5 4 3 

8. Psikolojik danışma ve 

rehberlik hizmetlerinin 

etkililiğini değerlendirir.  

4 4 3 4 3 

9. Psikolojik danışma ve 

rehberlik hizmetlerini etik 

ilke, kural ve yasalara uygun 

sunar. 

3 3 3 2 5 

10. Kurumun rehberlik 

programının uygulanmasında 

sınıf öğretmenlerine rehberlik 

eder. 

2 2 2 - 2 

11. Bireyleri ilgi, yetenek ve 

akademik başarıları 

doğrultusunda kendilerine 

uygun sosyal faaliyetlere, 

mesleki seçeneklere ve üst 

öğrenim kurumlarına 

yönlendirir. 

4 4 5 - 5 

12. Çalıştığı kurumun amaç 

ve özelliklerine uygun 

psikolojik danışma ve 

rehberlik programı 

hazırlayarak uygular. 

4 5 3 - 4 

13. Bireyin gelişimini 

destekleyen aile, sosyal çevre 

ve diğer paydaş meslek 

birimleri ile iş birliği yapar. 

3 3 2 2 4 

14. Araştırma tekniklerini, 

istatistiksel analizleri, ihtiyaç 

analizlerini kullanabilir ve 

sonuçları yorumlar. 

1 1 1 5 2 

15. Psikolojik danışma ve 

rehberlik alanındaki bilimsel 

gelişmeleri izlemek için B1 

seviyesinde bir yabancı dili 

kullanır.  

5 5 4 2 - 

16. Alanındaki güncel 

bilimsel gelişmeleri takip 

etmek için bilişim 

teknolojileri becerilerini 

kullanır. 

3 3 2 5 2 



 


